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Circulaire n° FP 4/ 2049 du 24 juillet 2003 relative aux modalités de traitement des certificats médicaux d'arrêt 
de travail pour maladie des fonctionnaires - Préservation du secret médical – Conservation du volet n° 1 de 
l'imprimé CERFA par le fonctionnaire. 
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Pour le ministre et par délégation,  

Le directeur général de l'administration  
et de la fonction publique  

Jacky RICHAR�
���������������������������
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